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OFICIO N2 87/2026/DIRTC/PROPP/REITO-UFU
Uberlandia, 20 de julho de 2026.
RESULTADO FINAL
EDITAL DIRTC N2 5/2026 — PIEMP-UFU

Programa de Iniciacao ao Empreendedorismo da UFU

A Diretoria de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia (DIRTC), no uso de suas
atribuicde torna publico o resultado final do processo seletivo do PIEMP-UFU, bem
como a distribuicao final de bolsas prevista nos itens 3.9 e 3.10 do Edital.

Nota de
. Avaliacao . ~ N2 de
Cl. Projeto do Situacao Bolsas
Projeto
FIOS DE ESPERANCA: Modelo
de Negodcio em Croché
1 | Sustentavel e Inclusivo para 98.00 Aprovado 3
Pessoas Cegas ou com Baixa
Visao

CaféProTech: Screening
2 |inteligente de pds-colheita para 97.00 Aprovado 2
cafés especiais

COOPERA: Cooperativa de
paisagem, ecologia e

3 | restauracao ambiental, gestao 96.00 Aprovado 2
de residuos verdes e
bioeconomia circular

Produto Microbiano para
4 | biorremediacao de ambientes 93.00 Aprovado 2
eutrofizados

Inovacao em Controle de
Qualidade Farmacéutica:
Desenvolvimento de Método
para Quantificacao de
Flavonoide em Fitoterapicos de
interesse do SUS

87.00 Aprovado 3




Liga Polimérica -

6 Empreendedorismo Ambiental 87.00 Aprovado 2
Calibracao e Validacao de
7 Sensores de Baixo Custo para 87.00 Aprovado >

Monitoramento Hidrico
Embarcado em VOR

NanoNutraBio: Plataforma de

Desenvolvimento de

Nutracéuticos

3 Nanoestruturadqs Baseados em 86.00 Aprovado 2
Produtos Naturais e

Micronutrientes Essenciais para

Promocao da Saude e Bem-

Estar
9 | Carbon Fiber Design 64.00 Aprovado 2

Desenvolvimento de

biomatrizes hibridas para o -
— . — Desclassificado —
mercado de cultivo celular 3D

(esferoides)

Observacao: a 32 (terceira) bolsa concedida as equipes classificadas em 12 e 5¢
lugares corresponde a bolsa adicional de que trata o item 3.10 do Edital e constitui,
nos termos do item 3.10.1, bolsa de contrapartida institucional destinada
obrigatoriamente a estudante de graduacao integrante da respectiva equipe
atendido(a) por programa de acdes afirmativas (cotas).

Foram consideradas aprovadas as propostas que atingiram nota igual ou superior a
nota minima de classificacao prevista no item 7.2 do Edital (6,0 pontos, equivalente
a 60 pontos na escala de 0 a 100 aqui utilizada). Das 9 (nove) propostas submetidas
a avaliacao de mérito, todas atingiram a nota minima e estao, portanto,
aprovadas/qualificadas nesta etapa final.

Atenciosamente,

LUCIANA CARVALHO
Diretora de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia
Portaria de Pessoal UFU n. 173, de 07 de janeiro de 2025

. eil Documento assinado eletronicamente por Luciana Carvalho, Diretor(a), em
=l L'ily 20/07/2026, as 08:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrénica 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n?
23117.036215/2026-02

SEI n2 7491706


https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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